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Il GUANTIFICIO SENESE S.R.L. è una realtà consolidata da oltre 40 anni nella vendita all’ingrosso di articoli 

antinfortunistici quali abbigliamento, calzature, guanti da lavoro e di dispositivi di protezione individuale, 

tutti altamente studiati sul piano della funzionalità, della sicurezza, dell’estetica e delle norme in vigore. 

 

Il GUANTIFICIO SENESE S.R.L. si è dotato di un Sistema di Gestione per la Qualità/Ambiente/sicurezza sul 

lavoro/SA8000, al fine di poter migliorare il proprio sistema di gestione e diventare per i clienti e le parti 

interessate una garanzia di correttezza e competenza nel territorio, con un approccio che focalizzi la propria 

attenzione sulla soddisfazione dei requisiti dei clienti. In particolare, l’azienda si impegna a perseguire i 

seguenti obiettivi: 

✓ Individuare e soddisfare i requisiti dei clienti, utenti, autorità locali, e parti interessate; 

✓ Rispettare le prescrizioni legislative applicabili e le altre prescrizioni che l’azienda sottoscrive; 

✓ Diffondere la cultura della qualità ai vari livelli dell’organizzazione e prevenire, con azioni di 

sensibilizzazione, responsabilizzazione e formazione continua dei dipendenti; 

✓ Comunicare la propria politica a tutti i fornitori e a coloro che operano per l’organizzazione; 

✓ Mantenere il sistema di gestione adeguato, efficiente ed efficace al fine d’essere in grado di 

adattarsi rapidamente al cambiamento delle circostanze e/o dei vincoli esterni all'organizzazione 

Inoltre, nei confronti dei clienti, durante la l’erogazione dei servizi, la GUANTIFICIO SENESE S.R.L. si 

impegna a garantire trasparenza, consultando gli utenti finali del servizio e monitorando costantemente 

l’aderenza del proprio lavoro con quelli che sono i risultati attesi. 

Il GUANTIFICIO SENESE S.R.L. si approvvigiona presso propri fornitori storici, qualificati, su cui effettua 

continui controlli affinché il materiale e i mezzi usati siano sempre rispondenti alle aspettative e non 

compromettano il risultato finale dell’attività. 

GUANTIFICIO SENESE S.R.L riconosce l'importanza della protezione dell'ambiente e della tutela della salute 

e sicurezza dei propri dipendenti, collaboratori, clienti e fornitori. Attraverso l'adozione dei requisiti della 

norma ISO 14001:2015 (Sistema di Gestione Ambientale) e ISO 45001:2018 (Sistema di Gestione per la 

Salute e Sicurezza sul Lavoro), ci impegniamo a migliorare continuamente le nostre prestazioni ambientali e 

a prevenire infortuni e malattie professionali. 

Responsabilità Sociale ed Etica (SA8000) 

L'Azienda rifiuta qualsiasi forma di sfruttamento e discriminazione, promuovendo un ambiente di lavoro 

equo e inclusivo basato sui seguenti pilastri: 

• Lavoro Infantile e Forzato: Rigetto totale dell'impiego di lavoro minorile o di forme di lavoro 
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coercitivo/forzato. 

• Salute e Sicurezza: Garantire standard che superino la mera conformità legale anche in ottica di 

benessere organizzativo. 

• Libertà di Associazione: Rispetto del diritto dei lavoratori di aderire ai sindacati e alla 

contrattazione collettiva. 

• Non Discriminazione: Pari opportunità per tutti, rifiutando ogni discriminazione basata su genere, 

razza, religione, età, orientamento sessuale o disabilità. 

• Pratiche Disciplinari: Condanna di qualsiasi trattamento degradante, punizione corporale, 

coercizione mentale o fisica. 

• Orario di Lavoro e Retribuzione: Rispetto delle leggi vigenti e dei CCNL, garantendo un salario 

dignitoso e orari di lavoro conformi alla legalità. 

Obiettivi generali 

1. Conformità normativa 

Rispettiamo tutte le leggi e i regolamenti applicabili in materia ambientale e di salute e sicurezza sul 

lavoro. Manteniamo aggiornato il nostro sistema di gestione per garantire il rispetto delle 

normative vigenti. 

2. Prevenzione dell'inquinamento e riduzione degli impatti ambientali 

Ci impegniamo a ridurre l'impatto ambientale delle nostre attività, compreso il controllo e la 

minimizzazione di rifiuti, consumi energetici e risorse naturali. Promuoviamo l'uso di materiali eco-

compatibili e il riciclo di imballaggi e prodotti dove possibile. 

3. Salute e sicurezza dei lavoratori 

Garantiamo un ambiente di lavoro sicuro e sano attraverso l'identificazione dei pericoli, la 

valutazione dei rischi e l'implementazione di misure preventive e correttive per eliminare o ridurre 

al minimo i rischi legati alle nostre attività, compresa la manipolazione e la movimentazione di 

dispositivi di protezione individuale. 

4. Formazione e sensibilizzazione 

Forniamo formazione continua ai nostri dipendenti in materia ambientale e di salute e sicurezza sul 

lavoro. Promuoviamo la consapevolezza dei rischi, l'uso corretto delle attrezzature di lavoro e dei 

DPI, nonché l'importanza del rispetto dell'ambiente. 

5. Coinvolgimento degli stakeholder 

Promuoviamo il coinvolgimento e la consultazione dei nostri dipendenti, fornitori e clienti per 

garantire che le nostre pratiche siano sicure ed efficienti. Collaboriamo attivamente con i fornitori 
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per adottare prodotti e processi che abbiano un minore impatto ambientale. 

6. Miglioramento continuo 

Attraverso un monitoraggio costante delle nostre prestazioni, valutiamo regolarmente i nostri 

obiettivi ambientali e di sicurezza. Siamo impegnati nel miglioramento continuo delle nostre 

pratiche e nell'adozione di soluzioni innovative per ridurre l'impatto ambientale e migliorare la 

sicurezza. 

Impegni specifici 

• Ridurre al minimo la produzione di rifiuti derivanti dall'attività di vendita, in particolare nel settore 

degli imballaggi. 

• Promuovere la gestione sostenibile delle risorse, adottando pratiche di approvvigionamento 

responsabile e riducendo il consumo di energia. 

• Implementare piani di emergenza per prevenire e gestire situazioni di rischio legate a incendi, 

incidenti o situazioni ambientali critiche. 

• Monitorare regolarmente i luoghi di lavoro per garantire che le attrezzature di protezione 

individuale siano conformi agli standard e utilizzate correttamente. 

Responsabilità 

La Direzione è responsabile dell'implementazione e del mantenimento del sistema di gestione ambientale e 

della salute e sicurezza sul lavoro, garantendo le risorse necessarie per raggiungere gli obiettivi stabiliti. 

Tutti i dipendenti, a tutti i livelli, sono chiamati a partecipare attivamente al miglioramento continuo delle 

nostre prestazioni. 

Revisione e comunicazione 

La presente politica sarà regolarmente riesaminata per assicurarne l'efficacia e sarà comunicata a tutti i 

dipendenti, fornitori e parti interessate. Sarà inoltre resa disponibile al pubblico e aggiornata secondo le 

evoluzioni normative e tecnologiche. 

Attraverso il proprio lavoro, l’obiettivo è quello di una soddisfazione continua del cliente, da cui attingere 

per un costante miglioramento dei propri processi, della propria gestione aziendale e della reputazione sul 

territorio, al fine di essere sempre più competitivi, competenti e consapevoli in un mondo economico in 

continua evoluzione. 

Ambra , lì 16/04/2026 
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